
Dinâmicas sociais e profissionais contemporâneas. 
  
EMENTA 
  

 A sociedade contemporânea e o conceito de modernidade liquida. 
 Incerteza, insegurança nas dinâmicas sociais. 
 Reconfiguração do ambiente organizacional e do trabalho. 
 Os desafios para os jovens: flexibilidade, perícia e colaboração. 
 O (in)esperado e o previsível: a pandemia e os reflexos nas gestões 

publicas e privadas. 
 Diversidade, bem comum e gestão do social na contemporaneidade. 
 O digital e o complexo nas interligações de redes sociais. 
 Laços fracos como fonte de emergências e escalas no ciberespaço. 
 Accountability, capacidade econômica, sustentabilidade para a tomada 

de decisão. 
 Capitalismo de vigilância e dilemas do futuro. 

 


