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RESOLUCAO NORMATIVA PPGRH N2 15, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre os  critérios para o
acompanhamento e manutencao de bolsas
implementadas em acumulo com outros
rendimentos pelos discentes do Programa de
Pés-Graduacao Stricto Sensu em Recursos
Hidricos da Universidade Federal de Lavras
(UFLA).

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM RECURSOS
HIDRICOS DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS, DA ESCOLA DE
ENGENHARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, no uso de suas atribuicoes
que |he confere o paragrafo § 12, do art. 17 do Regimento Geral da UFLA, e,
considerando a portaria PRPG N¢ 429, de 19 de abril de 2021, bem como o que foi
deliberado em sua reuniao do dia 04 de abril de 2024,

RESOLVE:

Art. 19 As implementacbes das bolsas em acumulo com outros
rendimentos obedecerao as normas e critérios estabelecidos em Resolucao CEPE
especifica para o assunto.

Art. 22 Apenas serao mantidas as implementacdes de bolsas em acumulo
com outros rendimentos, se estas continuarem disponiveis e sem prejuizo ao
ingresso de novos discentes bolsistas ao PPGRH, no semestre seguinte a sua
implementacao.

Art. 32 As bolsas implementadas em acumulo com outros rendimentos,
que continuarem disponiveis, apds avaliadas as condicbes do art. 22 desta
resolucao, serao reavaliadas semestralmente e a sua redistribuicdo obedecera a
seguinte ordem de prioridade:

| - discentes que apresentem maior vulnerabilidade, perante andlise
socioecondmica realizada pela PRAEC/UFLA;

lI- discentes que ingressaram por meio de politicas de acdes afirmativas
regulamentadas na UFLA ou nos programa de pds graduacao Stricto sensu;

lll- profissionais da educacdao bdasica que atuam na rede publica
municipal, estadual ou federal de ensino;

IV- profissionais que atuam em servicos publicos municipais, estaduais
ou federais;

V- profissionais com menor rendimento mensal dentre os candidatos a



bolsa;

VI- profissionais que atuam em servicos privados que tenham correlacao
com sua tematica de trabalho no ambito da pds-graduacao; e

VII- profissionais que possuem menor carga hordria de trabalho, e,
portanto, maior disponibilidade de tempo para se dedicar a pés-graduacao.

Art. 42 O discente deve apresentar as informacdes necesséarias a
reavaliacdo, juntamente com uma solicitacdo formal ao colegiado, até o ultimo dia
letivo do semestre letivo corrente de acordo com o calendario oficial da pds-
graduacdo, para que o colegiado tenha tempo habil de promover a reavaliacao para
0 semestre seguinte.

Pardgrafo Unico: a ndo apresentacdao da documentacdo no prazo
estipulado acarretard o cancelamento da bolsa implementada.

Art. 52 Em caso de empate na ordem de prioridade da avaliacao de
redistribuicdo apresentada no art. 32, serd utilizado como critério de desempate o
coeficiente de rendimento académico (CRA).

Art. 62 Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do PPGRH.

Art. 79 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua assinatura,
justificada a urgéncia em razdo da necessidade de se adequar a norma do programa
ao disposto no art. 62 da RESOLUCAO NORMATIVA CEPE N2 067 de e de outubro de
2023.

Documento assinado eletronicamente por ADRIANO VALENTIM DIOTTO,
Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacao em Recursos Hidricos, em
17/04/2024, as 16:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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