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RESOLUCAO NORMATIVA PPGQM N2 002, DE 01 DE AGOSTO DE 2024.

DispoOe sobre critérios para administragao
e manutencao de bolsas de mestrado
institucional no Programa de
Pés-Graduagao em Engenharia Quimica e
de Materiais da Universidade Federal de
Lavras (PPGQM/UFLA).

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA
QUIMICA E DE MATERIAIS, DA ESCOLA DE ENGENHARIA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS, no uso de suas atribuicdoes legais, considerando o
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da Universidade
Federal de Lavras, definido na Resolugcao CEPE N2 77, de 2 de Abril de 2024, o
Regulamento Interno do Programa de Pdés-Graduacao em Engenharia Quimica e de
Materiais e o que foi deliberado em sua reuniao ocorrida no dia 29/07/2024,

RESOLVE:

Aprovar os critérios para administragao, distribuicdo e manutengao de bolsas
aos discentes regulares do Programa de Pés-Graduacao em Engenharia Quimica e de
Materiais (PPGQM), nos termos desta Resolucgao.

CAPITULO I
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 1° A comissdo de bolsas sera composta pelo Coordenador do PPGQM, como
presidente, por um docente permanente de cada linha de pesquisa e pelo
representante discente no colegiado do Programa.

Art. 2° A Comissao terd a funcgao de:



I - Administrar as bolsas existentes no Programa, oriundas de agéncias de
fomento;

IT - Avaliar os relatorios semestrais dos bolsistas do PPGQM;

III - Fazer o relatério semestral de manutencao de bolsas dos discentes e
encaminhar para aprovacao no Colegiado.

CAPITULO II
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 32 A concessao de bolsas de estudo e sua distribuicdo obedecera a
ordem de classificacdo no processo de selecao. Serao concedidas bolsas mensais até,
no maximo, o 242 (vigésimo quarto) més, contado a partir da data da matricula do
discente.

Art. 42 Sao pré-requisitos para concorrer a bolsa:

I - Disponibilidade de bolsas para o PPGQM;

II - Matricula regular no PPGQM;

IIT - Ter se candidatado a bolsa de estudos de agéncias de fomento, no
momento da inscrigao no processo seletivo.

Art. 52 As bolsas serao concedidas em tempo corrido, de forma que
possiveis periodos de paralisacao e/ou greve nao serao considerados para
prorrogacao de bolsa de estudo.

Art. 62 Os discentes serao contemplados pelas bolsas de estudo das
seguintes agéncias de fomento: CNPq, FAPEMIG e CAPES.

Art. 72 Os casos de licenca maternidade, no que se refere as bolsas
CAPES, CNPg e FAPEMIG, serao regidos conforme normas estabelecidas pelas
respectivas agéncias de fomento.

Art. 82 A concessao e renovacgao de bolsas de estudos obtidas por meio de
projetos de pesquisa e editais especificos serdao de responsabilidade dos
coordenadores dos projetos.

Art. 92 A distribuicao das bolsas do PPGQM sera realizada de acordo com
a classificagao final dos discentes no edital de selegcao vigente realizado para
ingresso.

§ 12 A distribuicao das bolsas CAPES, FAPEMIG e CNPq sera determinada
pela ordem de classificagao dos discentes no edital vigente de que trata o caput
deste artigo. Bolsas de maior valor, considerando as taxas de bancada, desde que
disponiveis, serao atribuidas prioritariamente para discentes melhores classificados



no processo seletivo.

§ 22 O Colegiado do PPGQM, em funcdo de alteragoes dos critérios
estabelecidos pelas agéncias de fomento ou pelo descumprimento de qualquer norma
dos regulamentos geral e interno do Programa, e conforme desempenho e
rendimento académico do discente, poderd cancelar e transferir permanentemente a
bolsa para outro discente.

Art. 10 As bolsas de estudos que forem liberadas por motivo de defesas
fora de época, desisténcia ou outros motivos, serao destinadas aos discentes
matriculados no Programa que se encontrarem sem bolsa, seguindo a ordem de
classificacao no edital vigente de que trata o caput do Art. 9°.

§ 12 Discentes que permanecerem na condi¢cao de nao bolsistas até a data
de divulgacao do resultado final do processo seletivo do semestre subsequente ao
qual foram classificados nao poderao mais pleitear bolsas de estudos no Programa
para finalizacao do seu curso. Caso nao ocorra preenchimento de vagas para
bolsistas no edital vigente do semestre subsequente, as bolsas serao direcionadas
para os discentes aprovados em processos seletivos anteriores, respeitando a ordem
de antiguidade e classificacao dos seus respectivos editais.

§ 22 O prazo de permanéncia das bolsas de que trata ocaput deste artigo
sera definido pelo Colegiado do PPGQM.

§ 32 Para fins de distribuicdo, a data de liberagcdao da bolsa serad
considerada como aquela na qual ocorrer a desvinculagao no sistema ao qual a bolsa
esta registrada.

Art. 13 As bolsas devem ser concedidas prioritariamente a discentes de
pos-graduacao Stricto sensu sem vinculo empregaticio, com dedicagao exclusiva ao
PPGQM.

Art. 14 E vedado o acimulo de bolsas de mestrado e pds-doutorado com
outras bolsas, nacionais ou internacionais, de mesmo nivel, financiadas com recursos
publicos.

CAPITULO III
DO ACUMULO DE BOLSAS COM VENCIMENTOS

Art. 15 Enquanto o nimero de bolsas do PPGQM for inferior ao nimero de
discentes que pleiteiam as bolsas de estudos, nao podera haver acumulo de bolsas
com outros vencimentos.

Art. 16 O acumulo do recebimento de bolsas com vencimentos, outras



remuneragoes ou bolsas de tutorias deve ser considerado exclusivamente em caso de
bolsas disponiveis, remanescentes ou nao implementadas, e permanecera
implementada até a realizagdao do préoximo processo seletivo.

Art. 17 Havendo a possibilidade de implementacao de bolsas com vencimentos,
a concessao de bolsas de estudo e sua distribuicdo obedecerd a ordem de
classificagao no processo de selecao, conforme descrito no Art. 3°.

CAPITULO IV
DO RENDIMENTO ACADEMICO E MANUTENCAO DA BOLSA

Art. 18 Do discente contemplado com bolsa do PPGQM, serao exigidos:

I) Assiduidade as atividades académicas e atividades de pesquisa;

IT) Declaracao de nao ser beneficidrio de outro tipo de bolsa institucional
ou de qualquer outro tipo de bolsa ou auxilio concedido por qualquer érgao publico;

III) Declaracao de vinculo ou auséncia de vinculo empregaticio, de
qualquer natureza ou exercicio de atividade remunerada;

IV) Nao ser aposentado;

V) Publicar, anualmente, no minimo 1 (um) trabalho em anais de eventos
cientificos;

VI) Nao ser reprovado em dqualquer componente curricular, o que
resultard em perda imediata do direito a bolsa.

Art. 19 A Comissao de Bolsas ird avaliar, ao final de cada semestre, o
rendimento académico e o relatério de atividades desenvolvidas no ultimo periodo
letivo, julgando a manutencdao ou nao da bolsa para o discente. Serao critérios para
substituicao do bolsista:

I - Ter coeficiente de rendimento académico (CRA) acumulado inferior a
80,0 (oitenta) pontos;

II - Ter sido reprovado por nota ou frequéncia em qualquer componente
curricular;

II - Nao demonstrar evolugao na dissertacao e em publicagoes
associadas;

IV - Ter o seu plano de atividades nao aprovado pelo orientador.

Art. 20 Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do PPGQM.

Prof. Rafael Farinassi Mendes
Coordenador do Programa de Pos-Graduacao em Engenharia Quimica e de
Materiais/UFLA
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