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Boletim de Servigo Eletronico em
14/07/2026

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
Trevo Rotatdrio Professor Edmir Sa Santos, Campus Universitario , Lavras/MG, CEP 37203-202
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - https://ufla.br

EDITAL N2 42/2026

Processo n2 23090.014313/2026-26

O Pré-Reitor de Pés-Graduagdao da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribuicdes
regimentais, torna publica a Retificacdo do Edital de Selecdo UFRN n°001/2026, referente a selecdo
interna de candidatos(as) a bolsas de Professor(a) Visitante no Exterior.

ANEXO V — Disposic¢oes Especificas para Selegdo de Candidaturas da Universidade Federal de Lavras

1. Dos documentos exigidos

Para inscrigdo no presente edital, é indispensavel a apresentagao dos documentos abaixo descritos

1.1 Professor Visitante Junior:

I- Cépia do diploma de Doutorado;

[I- Curriculo /attes (https://lattes.cnpg.br/) atualizado;

[lI- Comprovante de registro ORCID;

IV- Carta da instituicdo anfitrid, em papel timbrado e assinada por representante responsavel, confirmando a
aceitagao da visita do professor visitante e informando o periodo previsto da estadia no exterior.

V- Plano de trabalho, em portugués, com, no maximo, 5 paginas, com cronograma do plano de atividades,
incluindo a infraestrutura experimental ou laboratorial especifica. Deve conter, obrigatoriamente, os itens abaixo:

1. Justificativa, apresentando a atualidade e relevancia do tema, com aderéncia a teméatica especifica do Projeto
CAPES Global.Edu UFLA ao qual a cota esta vinculada;

2. Objetivos, com definicdo e delimitacdo clara do objeto de estudo;

3. Cronograma das atividades;

4. Contribuicdo do plano de estudos para a promogdo do ensino, pesquisa, formagéo e aprendizagem, quando o
caso;

5. Potencial para a consolidagao e aumento da rede de pesquisa e educagdo, com novas técnicas e parcerias, €
institucionalizagao da colaboracéo

6. Relevancia para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e econdmico, conforme o caso, para o Programa de
Po6s-Graduagédo e para o pais, nos médio e longo prazos, e, principalmente, estar em consonancia com os
objetivos do Capes Global/UFLA;

7. Justificativa para a escolha da IES de destino e supervisor no exterior;

8. Plano de divulgagédo das atividades realizadas e resultados obtidos durante a vigéncia da bolsa prevendo,
obrigatoriamente, uma forma de divulgacdo escrita a ser publicada na pagina oficial do Projeto (https://
capesglobal.ufla.br/);

VI- Formulario de Inscricao (Anexo A).

1.2 Professor Visitante Sénior:

I- Cépia do diploma de Doutorado;

[I- Curriculo /attes (https://lattes.cnpq.br/) atualizado.;

[lI- Comprovante de registro ORCID;

V- Carta da instituicdo anfitrid, em papel timbrado e assinada por representante responsavel, confirmando a
aceitagao da visita do professor visitante e informando o periodo previsto da estadia no exterior.

V- Plano de trabalho, em portugués, com, no maximo, 5 paginas, com cronograma do plano de atividades,
incluindo a infraestrutura experimental ou laboratorial especifica. Deve conter, obrigatoriamente, os itens abaixo:
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1. Justificativa, apresentando a atualidade e relevancia do tema, com aderéncia a teméatica especifica do Projeto
CAPES Global.Edu UFLA ao qual a cota esta vinculada;

2. Objetivos, com definicdo e delimitagdo clara do objeto de estudo;

3. Cronograma das atividades;

4. Contribuicdo do plano de estudos para a promog¢do do ensino, pesquisa, formacéo e aprendizagem, quando o
caso;

5. Potencial para a consolidagdo e aumento da rede de pesquisa e educagdo, com novas técnicas e parcerias, €
institucionalizagdo da colaboracao

6. Relevancia para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e econémico, conforme o caso, para o Programa de
Pé6s-Graduagédo e para o pais, nos médio e longo prazos, e, principalmente, estar em consonancia com os
objetivos do Capes Global/UFLA,;

7. Justificativa para a escolha da IES de destino e supervisor no exterior;

8. Plano de divulgagédo das atividades realizadas e resultados obtidos durante a vigéncia da bolsa prevendo,
obrigatoriamente, uma forma de divulgacdo escrita a ser publicada na pagina oficial do Projeto (https://
capesglobal.ufla.br/)

VI- Formulario de Inscricao (anexo A).

2. Do cronograma especifico

https://sei.ufla.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=...

Etapa de selegao Data Responsavel
De 01 dejulhoa31d
Inscrigbes dos candidatos na IES juleho ZOEEJSU ca © Candidato(a)
D 7 t P Pos-
Analise de Mérito Académico da Proposta e 03 a 07 de agosto de rogramzj] de Pos
2026 Graduagao
Publicagao d Itad ial int it P Pos-
ublicagao .o resu ~a o parcial interno no site do Dia 10 de agosto de 2026 rogramzj] de Pés
Programa (divulgacao de notas) Graduacao
Interposi¢édo de recurso contra o resultado parcial De 10 a 12 de agosto de
posie ) Hiiado parct g Candidato(a)

no Programa de Pds-Graduagao (por e-mail)

2026

Avaliagao de recursos

Dia 13 de agosto de 2026

Programa de Pos-

Graduacgao
Publicagao do resultado final interno no site do Até dia 14 de agosto de Programa de Pés-
Programa apés recursos (divulgagao de notas) 2026 Graduagao
Envio do resultado da selecdo interna (PPGSS) a Até dia 14 de agosto de Programa de Pés-
Pro-reitoria de Pds-graduacao 2026 Graduacao

Analise e distribuicdo de cotas pela Pro-reitoria de
Pds-graduacao

De 17 a 21 de agosto de
2026

Comité Gestor

Proé-reitoria de Pos-
graduagao

Homologacgao do resultado da selecéo pela Pro-

Dia 24 d to de 2026
reitoria de Pds-graduacéo 1a € agosio de

A selegao interna da UFLA sera realizada, prioritariamente, para a primeira chamada. Caso nao sejam preenchidas
as vagas, mesmo apos o remanejamento entre as instituicdes participantes, podera ser aberta segunda chamada,
conforme item 4.2 deste edital.

3. Da comisséao de selegéao

3.1 Comissao de sele¢ao interna do Programa de Pés-graduagao

A comissdo de selecdo devera ser designada pelo Coordenador do Programa de Pdés-Graduagédo e devera ser
composta por 5 (cinco) membros: Coordenador ou Coordenador Adjunto do Programa de Pdés-Graduagéo; um
representante discente do Programa (segundo composi¢cao do colegiado); um docente externo ao Programa de
Pos-Graduagéo, que seja credenciado como docente permanente; 2 (dois) docentes pertencentes ao Programa de
Pdés-Graduagao, credenciados como permanente.

3.1.2 Cabe a comissao de selecéo avaliar se o candidato atende aos requisitos estabelecidos no item 4 do edital,
bem como conferir se entregou todos os documentos estabelecidos no item 1 deste anexo, além de avaliar o
mérito da proposta.

3.1.3 Finalizada a selegéo interna, cabe ao Programa de Pds-Graduagdo encaminhar a PRPG, até o dia 14 de
agosto de 2026, via SEl, a documentagcdo dos candidatos aprovados, para fins de distribuicdo das cotas e
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homologacao.

3.2 Comissao de selegao constituida no ambito do comité gestor, por area tematica

3.2.1 Serao constituidas trés Comissdes de Selegcdo, uma para cada area tematica, no ambito do Comité Gestor.
Cada Comissdo sera designada pelo Pro-Reitor de Pés-Graduagéo e sera composta por 5 (cinco) membros: o
Coordenador da respectiva area tematica (1), um representante discente (1), um representante dos servidores
técnico-administrativos (1), um representante do Comité Gestor da UFLA (1) e um representante do Comité
Administrativo (1).

4. Das etapas de selegdo

ETAPA 1 — Analise Documental e de Mérito pelo PPGSS

A primeira etapa, isto €, a analise documental e de mérito académico da proposta dos candidatos, sera realizada
pelo PPGSS no periodo de 03 a 07 de agosto de 2026.

A comissao de selegdo realizara a conferéncia da documentacéo descrita no item 1 deste anexo, conforme a
modalidade da bolsa.

Os candidatos serdo avaliados segundo os seguintes critérios gerais:

I. Andlise do Curriculo Lattes do candidato: Avaliagdo do perfil académico e da producdo cientifica do(a)
candidato(a), de acordo com a tabela de pontuagéo detalhada no Anexo B, considerando a producgao intelectual de
artigos cientificos e formagao de recursos humanos nos ultimos 5 anos (2022-2026).

Il. Analise do Plano Trabalho: Avaliagdo da proposta submetida, conforme os critérios de mérito detalhados no
Anexo C.

Sera eliminado da seleg¢éo o candidato que nao apresentar toda a documentacao exigida no item 1 deste anexo.

A pontuagao dos curriculos sera normalizada, considerando a maior pontuagéo atingida como 100% e as demais
relativizadas.

Na avaliagado do plano de trabalho, a Comissao devera dar preferéncia aqueles com maior duragédo no exterior.

Em caso de empate na selegéo interna dos PPGSS, serdo considerados como critérios de desempate: 1° Mérito,
originalidade e relevancia do projeto para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagédo do Brasil; e 2°
Regularidade e qualidade da producéo cientifica e experiéncia do candidato.

A comissao devera redigir a ata do processo de selegao e anexa-la ao processo eletrénico a ser encaminhado via
SEl a PRPG.

Serao estabelecidos os seguintes pesos para as etapas de avaliagéo:
Curriculo lattes do candidato - 60%
Plano de trabalho — 40%

ETAPA 2 — Analise pela comissao de sele¢ao constituida no ambito do comité gestor

A analise observard critérios de mérito académico (M;) e potencial de internacionalizagéo (l;), conforme indice final
de classificagéo (IFC) abaixo descrito:

IFC = (0,70 x M;) + 0,30 x (100 - I})

Em que:

(M;) = Mérito académico da proposta, conforme avaliagéo interna do PPGSS;

(I;) = indice de internacionalizagédo do PPGSS, em porcentagem (% publicagdes em colaborag&o internacional, na
avaliagdo de permanéncia do PPGSS no ciclo 2021 a 2024, obtida na base Web of Science).

Serdo considerados elegiveis a etapa de arguicdo técnica candidatos que obtiverem pontuagdo minima de 70
pontos nesta etapa.

ETAPA 3 - Arguicédo técnica

A arguicdo técnica consistira em defesa da proposta pelo candidato. As argui¢cdes serdo realizadas via Google
Meet, em link encaminhado pela comissdo. As datas serdo estabelecidas pela comissdo e encaminhadas por e-
mail aos candidatos.

A avaliagdo sera individual e expressa em uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando os seguintes critérios de
julgamento:
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1. Clareza e Coeréncia do Plano de Atividades (20%): Avaliar se o candidato apresenta de forma clara os
objetivos da mobilidade, as atividades previstas (capacitagdo, cursos, treinamentos, visitas técnicas, cooperagéo
académica, etc.), a légica interna entre objetivos e atividades e resultados esperados.

2. Pertinéncia e Relevéncia Institucional (30%): Capacidade do candidato de demonstrar como a mobilidade
contribui para sua formacao e atuagao profissional, como fortalece o programa, o departamento e a instituicao e
como se alinha aos objetivos do Capes Global/UFLA no tema especifico pleiteado.

3. Viabilidade da Mobilidade (20%): Avaliar se o cronograma é realista, as atividades sao exequiveis no periodo
previsto, ha condigcbes adequadas na instituicao anfitria para a realizacao da capacitagao ou visita.

4. Justificativa da Instituicao Anfitria (30%): Avaliar se o candidato demonstra maturidade na escolha da
instituicdo, coeréncia entre o perfil da instituicdo e os objetivos da mobilidade e potencial de complementaridade ou
sinergia académica.

ETAPA 4 - Classificacao final dos candidatos

A classificagéo final do candidato compreenderd a média ponderada entre as notas da arguicdo técnica e da
sele¢ao das propostas pela comissao técnica, conforme os pesos estabelecidos abaixo:

Arguicao técnica - 40%

Selegao das propostas pela comissao técnica (IFC) - 60%

5. Do envio da documentagao pelo candidato

A documentagado descrita no item 1 deste anexo devera ser encaminhada eletronicamente pelo candidato ao
PPGSS entre os dias 01 de julho e 31 de julho 2026. Os enderecos de e-mail para envio da documentagéo
estao disponiveis em: https://prpg.ufla.br/contato/contatos-secretarias-integradas

6. Critérios para distribuigao de cotas

A distribuicdo das cotas de bolsas no &mbito da UFLA considerara o limite total de bolsas disponiveis na
instituicdo. A alocagédo das bolsas sera realizada conforme a demanda registrada, reservando-se a instituicdo o
direito de remanejar as cotas inicialmente previstas na Tabela 1 deste Edital, com o objetivo de otimizar o uso dos
recursos e atender ao maior niumero possivel de candidatos aprovados.

7. Das disposig¢oes gerais

7.1 A concessao das bolsas e seus auxilios esta condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira da
CAPES.

7.2 E de responsabilidade da IES os procedimentos adotados no processo seletivo interno, bem como a indicagéo
das bolsas dos candidatos aprovados no Sistema da CAPES (Sicapes).

7.3 Compete exclusivamente ao candidato o atendimento aos requisitos de selegdo estabelecidos pela CAPES e
por este Edital. A CAPES reserva-se o direito de excluir do processo seletivo ou do Programa, a qualquer tempo, o
candidato que apresentar documentacédo ou informagdes parciais, incorretas, inconsistentes ou fora dos prazos
determinados, bem como se constatada, posteriormente, a inveracidade de tais dados ou documentos.

7.4 No caso de constatagéo de irregularidades posterior a concessao, a CAPES realizara o cancelamento da bolsa
e a solicitacdo do ressarcimento dos valores pagos, acrescidos de juros e correcdo monetaria, na forma da
legislagéo aplicavel.

7.5 A CAPES reservar-se-a o direito de, a qualquer momento, solicitar aos bolsistas informagdes ou documentos
adicionais que julgar necessarios.

7.6 Casos omissos ou excepcionais serao analisados pela CAPES.

7.7 Compete exclusivamente ao candidato acompanhar as atualizagbes deste edital, o qual podera ser alterado a
qualquer momento por razdes de conveniéncia e oportunidade.

7.8 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao
unilateral da PRPG ou da CAPES, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito
a indenizacao ou reclamagao de qualquer natureza.

7.9 As cotas remanescentes poderao ser redistribuidas entre os suplentes, por modalidade.

7.9.1 Na redistribuicdo das cotas remanescentes serao priorizados os Programas de Exceléncia (conceitos 6 e 7),
limitada a uma cota por programa por modalidade de bolsa.

7.9.2 Para a redistribuicdo das cotas remanescentes, adotar-se-a o ranqueamento decrescente, entre os
candidatos suplentes dos programas de exceléncia, tendo em consideragdo a pontuagao total final obtida pelo
candidato.
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7.9.3 Apos a redistribuigdo prevista no item 7.9.1 e havendo vagas remanescentes, proceder-se-a o ranqueamento
decrescente, entre os suplentes dos programas com nota 5 e 4, tendo em consideragdo a pontuagao total final
obtida pelo candidato e limitada a uma cota por PPGSS.

7.10 Cada PPGSS podera selecionar previamente até dois candidatos, respeitando o limite de vagas
disponiveis para cada modalidade apresentada na tabela 1 deste Edital. Caso o nimero de vagas seja inferior a
dois, o PPGSS devera selecionar apenas um candidato.

7.11 Visando promover a equidade entre os PPGSS participantes, a distribuicdo das vagas observara,
prioritariamente, a concessao de uma vaga por Programa, desde que o candidato esteja classificado na lista final
de aprovacao e atenda aos requisitos estabelecidos neste edital.

7.12 A distribuicdo das vagas remanescentes ocorrera conforme a classificagéo final dos candidatos, observados
os critérios descritos no item 7.9.1 e 7.9.3.

Ei' . Documento assinado eletronicamente por ADRIANO TEODORO BRUZI, Pré-Reitor(a) de Pés-
.;:;..?lr'l-.l!u:\ f_ﬂ Graduagdo, em 14/07/2026, as 10:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrbnica

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufla.br/sei/
2= controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

codigo verificador 0769202 e o codigo CRC EBOD1CFF.

ANEXO A — Formulario de inscrigao e declaragao de requisitos - UFLA

FORMULARIO DE INSCRIGAO E DECLARAGAO DE REQUISITOS

Edital PRPG/UFLA n° xx/2026 — Programa Redes para Internacionalizagao Institucional (CAPES-
Global.Edu)

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome Completo:

Modalidade de Inscrigéo:

2. DECLARAGAO
Eu, acima identificado(a), declaro, para fins de direito e cumprimento do Edital PRPG/UFLA n°® xx/2026, que:
Estou em estrita conformidade com todos os requisitos estabelecidos no item 4 do referido Edital.

Entreguei a secretaria do Programa toda a documentacéo exigida para a etapa de selecdo interna desta
Instituigdo de Ensino Superior (IES).

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

, de de 2026.

(Local e data)
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Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO B — Barema de pontuacao curriculo do candidato - UFLA

https://sei.ufla.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=...

(Para candidatos brasileiros, sera avaliado o curriculo /attes e, para candidatos estrangeiros, documento

equivalente que comprove os itens abaixo.)

CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO
Artigo publicado em periédico com JCR > 1,500 2,50
Artigo publicado em periédico com JCR entre 1,001-1,500 1,50
Artigo publicado em periédico com JCR entre 0,501-1,000 1,00
Artigo publicado em periédico com JCR entre 0,001-0,500 0,50
Artigo publicado em periédico sem JCR 0,15

Nota final: somatério do n° artigos cientificos x peso atribuido por faixa

peso de avaliagdo da etapa

Nota final relativizada: (nota final do candidato/maior nota final entre os candidatos) x

ANEXO C - Barema de pontuagao do plano de trabalho/plano de atividades - UFLA

CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO
Clareza, objetividade do plano e emprego correto da Lingua Portuguesa 15%
Conhecimento, originalidade e relevancia propostos no plano de pesquisa 20%
Adequacéo e viabilidade do plano quanto ao periodo de execucao 20%
Aderéncia e coeréncia do plano de pesquisa em relagcdo aos temas do 30%
Programa Redes para Internacionalizagao Institucional — CAPES-Global.Edu °

Impacto da proposta para melhoria da qualidade do Programa de Pds- 15%
graduacgao °

TOTAL 100%

* Para cada modalidade, a pontuagéo estabelecida neste item devera ser multiplicada pelo peso da referida etapa.

Referéncia: Processo n2 23090.014313/2026-26
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